MINISTERO LAVORO E POLITICHE SOCIALI - Nota 18 dicembre 2015, n. 6532
Comunicazione entrata in vigore nuovi standard tecnici CO

La presente per comunicare che ¢ stato necessario procedere all’aggiornamento degli standard del sistema
informativo delle comunicazioni obbligatorie, che comprende tutti i modelli in uso (UNI-Lav, UNI-Somma...) per
recepire alcune disposizioni introdotte dai decreti attuativi del Jobs Act e dall'’Accordo Stato Regioni del 22
gennaio 2015 recante "Linee Guida per i tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento
finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione". Di seguito, per riferimento
normativo, il dettaglio degli interventi con I'indicazione dei flussi interessati:

- Jobs Act, secondo quanto disposto nel D. Lgs. 81/2015:

- Chiusura della tipologia di contratto B.01.00 - lavoro a progetto/collaborazione coordinata e continuativa (tutti i
flussi);

- Chiusura della tipologia di contratto B.02.00 - lavoro occasionale (tutti i flussi);
- Attivazione nuova tipologia di contratto B.03.00 - collaborazione coordinata e continuativa (tutti i flussi)

- Attivazione nuova anagrafica riguardante le categorie di lavoratori con disabilita o appartenenti a categorie
protette, assunti per assolvere agli obblighi di legge (Flussi UNILAV, UNISOMM e VARDATORI);

- Accordo Stato Regioni, secondo quanto disposto in termini di costituzione di tirocini finalizzati all’inclusione
sociale e monitoraggio su di essi:

- Attivazione nuova tipologia di tirocini: C - TIROCINIO FINALIZZATO ALL'INCLUSIONE SOCIALE (Flussi
UNILAV, UNIMARE e VARDATORI)

- Attivazione nuova categoria di tirocinante 09 - PERSONA PRESA IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI E/O
SANITARI (Flussi UNILAV. UNISOMM e VARDATORI)

Mercoledi 23 dicembre p.v. verra trasmessa, tramite il sistema di distribuzione "Wetransfer", la relativa
documentazione tecnica.

Per consentire ai sistemi informatici di adeguarsi, gli standard entreranno in vigore il giorno 1 febbraio 2016. Con
successiva nota verranno comunicati gli orari e le modalita tecniche per la disponibilita del sistema di collaudo e
la messa in esercizio.

Documento firmato digitalmente secondo le indcazioni sulla dematerializzazione ai sensi e per gli effetti degli
articoli 20 e 21 del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 "Codice del’Amministrazione Digitale" e s.m.i.



